
 
Candidature de : Liv Lefebvre  

 
au comité de l’association FLUPA pour l'année 2012 

 
 

Responsabilité envisagée1 (facultatif) : membre du comité – membre du conseil (précisez : membre du comité) 
 
 

Présentation (3-5 lignes) 
 

J’ai terminé mon cursus de psychologie par une thèse CIFRE chez France Telecom R&D au sein d'une équipe de 

réalité virtuelle et augmentée. Ayant travaillé sur l'usage des systèmes de communication, j'ai continué mes 

recherches durant un an à Télécom Paris Tech. Je suis depuis deux ans ergonome et chef de projet dans une petite 

société d’édition logiciel innovant : KMB Parnters. Je suis membre FLUPA depuis cet été et j’ai participé à 

l’organisation du World Usability Day en novembre dernier.  

 
Motivation (3-5 lignes) 

 
Je milite notamment pour que les ergonomes (et avec nos méthodologies) soient au cœur de la conception produit 

le plus en amont possible du cycle de conception. J’ai été durant des années membre active du RJCE (Réseau des 

Jeunes Chercheurs en Ergonomie), nous avons monté plusieurs évènements pour argumenter ce point de vue à la 

cantine et au CNAM notamment.  

 

Ce que je peux apporter (3-5 lignes) 
 

- compétences de gestion de projets et d’organisation d’évènements 

- j’espère aussi apporter quelques bonnes idées 

 
 

Mes attentes (3-5 lignes) 
 
- je n’ai pas d’attentes spécifiques mais davantage envie de voir quelle synergie pourra se créer avec l’apport de 

chacun. 

 

 
Mes contraintes (3-5 lignes) 

 
- j’ai à certaines périodes de l’année assez peu de disponibilités. Néanmoins lorsque je m’engage dans un projet, je le 

mène jusqu’au bout quelques soient mes contraintes professionnelles. 

 
Expression libre : l’ergonomie et vous 

 

 

Savoir ce que nous apportons,  

Savoir collaborer avec les autres métiers et 

Offrir à l’ergonomie la place qu’elle mérite. 


