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Candidature de : Prénom - Nom
au comité de l’association FLUPA pour l'année 2012

votre photo ici


Responsabilité envisagée1 (facultatif) : membre du comité – membre du conseil (précisez : __________)

Présentation (3-5 lignes)
Consigne² : Présentez-vous en quelques lignes (par ex : votre formation, votre activité professionnelle actuelle ou vos principales expériences professionnelles). Précisez depuis quand vous êtes membre de l’association FLUPA.
Motivation (3-5 lignes)
Expliquez pour quelle(s) raison(s) vous souhaitez faire partie du comité de l’association ? 
Ce que je peux apporter (3-5 lignes)
De manière synthétique, précisez ce que vous pouvez apporter à l’association (il peut s’agir par exemple de temps, de compétences, de connaissances, d’un réseau professionnel, de facilités logistiques, de bonnes idées, etc)
-
-

-
Mes attentes (3-5 lignes)
De manière synthétique, précisez quelles sont vos attentes par rapport à l’association.
-
-

-
Mes contraintes (3-5 lignes)
De manière synthétique, précisez quelles sont les contraintes personnelles importantes à connaître dans le cadre de votre candidature

-

-

-
Expression libre : l’ergonomie et vous

Agrémentez votre candidature par une petite touche d’originalité en lien avec l’ergonomie (image, texte,  citation, schéma, etc) 
1 : rayer la mention inutile. Les membres du conseil sont : président, vice-président, trésorier et secrétaire.

2 : une fois le document complété, merci de supprimer les consignes (en bleu dans le texte). Une page maximum par candidature.

